
Anhang I
Erklärung über die Eignung

1. Schriftliche Erklärungen:

BewerberIn (Firma, Sitz, Anschrift, Telefaxnummer, (gegebenenfalls) Firmenbuchnummer):

	


Mitglieder bei BewerberInnen- oder BieterInnengemeinschaften (bei BewerberInnen- oder BieterInnengemeinschaften ist die Bekanntgabe aller Mitglieder sowie eines/r bevollmächtigten Vertreters/Vertreterin erforderlich; Firma, Sitz, Anschrift, Telefaxnummer, (gegebenenfalls) Firmenbuchnummer, Teil des Auftrages, den der/die jeweilige UnternehmerIn erbringen soll: Leistungen und ungefährer Wert):

	


Im Falle einer BewerberInnen- oder BieterInnengemeinschaft: Zum/zur VertreterIn der BewerberInnen- oder BieterInnengemeinschaft wird bevollmächtigt (Name und Zustelladresse einer natürlichen oder juristischen Person und Faxnummer):

	


SubunternehmerInnen (Firma, Sitz, Anschrift, gegebenenfalls Firmenbuchnummer, Teil des Auftrages, den der/die SubunternehmerIn erbringen soll: Leistungen und ungefährer Wert) N10:
	


Wir

· bestätigen durch unsere rechtsverbindliche Unterschrift, alle vorangehenden Bestimmungen der Ausschreibungsunterlagen zur Kenntnis genommen zu haben;

· verpflichten uns, die mit den vorliegenden Unterlagen erlangten Informationen sowie Informationen über unsere Bewerbung vertraulich zu behandeln und nicht an Dritte weiterzugeben;

· als BewerberInnen- bzw. BieterInnengemeinschaft erklären, dass im Falle der Auftragserteilung die Leistung als Arbeitsgemeinschaft erbracht wird und die Mitglieder der BewerberInnen-, bzw. BieterInnengemeinschaft für die Auftragserbringung solidarisch haften. Diese Erklärung gilt nur für BewerberInnen- bzw. BieterInnengemeinschaft;
· erklären, dass wir nach den maßgeblichen Vorschriften die zur Ausführung der gegenständlichen Dienstleistung erforderliche Befugnisse besitzen (N1);

· erklären, dass kein Konkursverfahren bzw. kein gerichtliches oder außergerichtliches Ausgleichsverfahren eingeleitet oder die Eröffnung eines Konkursverfahrens mangels Vermögen abgewiesen wurde und dass wir uns nicht in Liquidation befinden oder unsere (gewerbliche) Tätigkeit eingestellt haben (N2);

· erklären, dass keine Verstöße gegen das Ausländerbeschäftigungsgesetz in der jeweils gültigen Fassung getätigt wurden (N6);

	

	Ort und Datum
	
	rechtsgültige Unterfertigung des/der Bewerbers/Bieterin unter Angabe des Namens in Blockbuchstaben und des Ver​tretungsverhältnisses des/der Unterfer​tigenden (z. B.: Geschäftsführer/-in, ppa unter Vorlage des Firmenbuchauszugs oder eines vergleichbaren Nachweises aus dem Herkunftsland, bei BieterInnengemeinschaften von allen Mitgliedern)


2. Weitere Eignungsnachweise: N1 (gegebenenfalls Auszug aus dem Firmenbuch), N3, N4, N5, N7, N9, N10)
(Bitte hier die Eignungsnachweise in der oben angeführten Reihenfolge einfügen)

3. Auflistung von zwei Referenzprojekten (N8)

Referenz 1

	AuftraggeberIn:
	

	Leistungsbeschreibung:

Art der Leistung, Zielgruppe, Inhalt der Leistung
	

	Leistungsumfang (Maßnahmenstunden, Anzahl der TeilnehmerInnen):
	

	Leistungszeitraum:
	

	Wert der Leistung (in €):
	

	Ansprechperson beim/bei der AuftraggeberIn 
	

	Telefon:
	

	e-Mail:
	


Referenz 2

	AuftraggeberIn:
	

	Leistungsbeschreibung:

Art der Leistung, Zielgruppe, Inhalt der Leistung
	

	Leistungsumfang (Maßnahmenstunden, Anzahl der TeilnehmerInnen):
	

	Leistungszeitraum:
	

	Wert der Leistung (in €):
	

	Ansprechperson beim/bei der AuftraggeberIn
	

	Telefon:
	

	E-Mail:
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